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Программа  разработана в соответствии и на основе авторской программы по предпрофильной подготовке «Профессиональный час» 9 класс, разработанной специалистом первой категории информационно-профориентационного отдела МУ «Краснодарский методический центр «Старт» Ивановой Т.М.
Пояснительная записка

Рабочая программа составлена на основе авторской программы по предпрофильной подготовке «Профориентационный час» 9 класс, разработанной специалистом первой категории информационно-профориентационного отдела МУ «Краснодарский методический центр «Старт» Ивановой Т.М.
Цель курса: содействовать самоопределению учащихся  9-х классов, относительно избираемых ими профилирующих направлений будущего обучения в профильной школе или в системе начального или среднего профессионального образования.

Задачи курса: 

· способствовать профессиональному самоопределению учащихся в процессе получения знаний о мире профессионального труда,  о себе и их соотнесения  с профессионально важными качествами;

· помочь учащимся оценить свои склонности и способности с точки зрения образовательной перспективы;

· сформировать положительное отношение к самому себе, осознание своей индивидуальности, уверенность в своих силах применительно к реализации себя в профильном обучении, а затем  и в будущей профессии;

· способствовать созданию положительной мотивации обучения на планируемом профиле;

· ознакомление со спецификой профессиональной деятельности и новыми формами организации труда в условиях конкуренции на рынке труда;

· выявить особенности индивидуального развития личности применительно к будущей профессиональной деятельности. 

· способствовать уточнению профессиональных планов и адекватному выбору социально-деловой карьеры с учётом коньюктуры рынка труда и собственных профессиональных возможностей;

· развивать самостоятельность, ответственность, мобильность в принятии решений.

Тематическое распределение количества часов.
	№

п/п
	Тема
	Количество часов

(авторская программа)
	Количество часов

(рабочая программа)



	1
	Мой выбор
	3
	3

	2
	Кто Я? Какой Я?
	5 
	5 

	3
	Я изучаю  Мир профессий
	16 
	16 

	4
	Строим траекторию профессионального пути
	10
	10

	Всего
	34
	34


Содержание обучения в 9-м классе: перечень практических работ, требований к 
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подготовке учащихся по курсу в полном объёме совпадают с авторской программой.
Примерный перечень формируемых знаний и умений.

Учащиеся должны знать:     

· значение профессионального самоопределения и требования к составлению профессионального личного плана; 

· правила выбора профессии; 

· понятие о профессиях и профессиональной деятельности; 

· понятие об интересах, мотивах и ценностях профессионального труда, а так же психофизиологических и психических ресурсах личности в связи с выбором профиля обучения и профессии; 

· понятие о темпераменте, ведущих отношениях личности, эмоционально-волевой сфере, интеллектуальных способностях, стилях общения;

·  значение творческого потенциала человека, карьеры.   

Учащиеся должны иметь представления:  

· о смысле и значении труда в жизни человека и общества; 

·  о современных формах и методах организации труда; 

· о рынке труда.

Учащиеся должны уметь:

· соотносить свои индивидуальные особенности с выбором профиля обучения и требованиями конкретной профессии; 

· составлять профессиональный личный план и мобильно изменять его;

·  использовать приемы самосовершенствования в учебной и трудовой деятельности; 

· анализировать профессиограммы, информацию о профессиях по общим признакам профессиональной деятельности, а также о современных формах и методах хозяйствования в условиях рынка;

·  пользоваться сведениями о путях получения профессионального образования.

